M SUOMEN LAIVANPAALLYSTOLITTO-
) FINLANDS SKEPPSBEFALSFORBUND r.y.
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Erimielisyysmuistio
Oenighetspromemoria

Aluksen nimi/ fartygets namn Tybnantajan nimi/ arbetsgivarens namn

/ 20 kaydyista tydehtosopimuksen tulkintaa/ tydsuhteesta johtuvaa riitaa
koskevista neuvotteluista.

over forhandlingar forda angaende tolkning av kollektivavtalet/ tvist
angaende arbetsforhallandet.

Tybnantajaa edusti
Arbetsgivaren representerades av

Tyontekijapuolta edusti
Arbetstagarparten representerades av

Tyontekijan nimi
Arbetstagarens namn

Syntymaéaika
Fddelsetid

Toimi aluksella
Befattning ombord

Tydsuhde alkoi
Arbetsforhallandet inleddes

1. Erimielisyyden aihe

Orsak till oenighet

2. Tyobnantajan/ edustajan kanta
Arbetsgivarens/ representantens

standpunkt




3. Tyontekijan/edustajan kanta
Arbetstagarens/ representantens

standpunkt

4. Sovittiin, ettd

Man kom dverens om att

5. Téata muistiota on tehty kaksi samansiséltdista kappaletta, joista toisen saa tyOnantaja, ja toisen
tyontekijapuoli toimittaa Suomen Laivanpéaallystéliitto-Finlands Skeppsbefalsforbund r.y:lle.

Denna promemoria har uppgjorts i tva likadana exemplar, av vilka arbetsgivaren far den ena, och den
andra sandes av arbetstagarparten till Suomen Laivanpaallystoliitto-Finlands Skeppsbefélsforbund r.y.

Ty06nantajan tai hanen edustajansa allekirjoitus Tyontekijan edustajan allekirjoitus
Arbetsgivarens eller hans representants underskrift Arbetstagarens representants underskrift

Huom! Jos asiaa ei saada riittdvén selvasti mahtumaan télle lomakkeelle voi kumpikin osapuoli selvittad asiaa
erillisell liitteell4.

Obs! Om &rendet inte tillrackligt tydligt ryms pa denna blankett kan vardera parten ge redogérelse i skild
bilaga.



